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連結業績予想及び配当予想の修正（無配）並びに、役員賞与不支給に関するお知らせ 

 

最近の業績動向等を踏まえ、2020 年９月 29 日に公表しました 2021 年２月期通期（2020 年２月 21

日～2021 年２月 20 日）の連結業績予想及び配当予想につきまして、下記のとおり修正いたしました

のでお知らせいたします。なお、今期分に相当する役員賞与につきましては支給を行わないことも決

定いたしましたので、併せてお知らせいたします。 

 

記 

 

１．連結業績予想の修正について 

2021 年２月期 通期連結業績予想数値の修正（2020 年２月 21 日～2021 年２月 20 日） 

 売上高 営業利益 経常利益 親会社株主に帰属

する当期純利益 

1 株当たり 

当期純利益 

 百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭

前 回 発 表 予 想  ( A ) 19,000 △950 △960 △1,160 △96.34

今 回 発 表 予 想  ( B ) 18,000 △1,450 △1,450 △1,850 △154.14

増 減 額  ( B － A ) △1,000 △500 △490 △690 ―

増 減 率  ( % ) △5.3 ― ― ― ―

( ご 参 考 ) 前 期 実 績 

（ 2 0 2 0 年 ２ 月 期 ） 

24,084 504 494 350 29.09

 

 

２．業績予想修正の理由 

2021 年２月期の通期連結業績予想につきましては、第３四半期以降も新型コロナウイルス感染症

の影響は受けるものの、消費環境は徐々に回復するとの前提のもと、2020 年９月 29 日に「連結業績

予想及び配当予想の修正並びに、特別利益の計上に関するお知らせ」において 2021 年２月期通期業

績予想を修正しました。 

しかしながら、第３四半期までは当初の想定通り既存店売上高前年比が 92.7％と回復基調で進捗



しましたが、第４四半期以降は新型コロナウイルスの新規感染者が急速に再拡大したことで、12 月

期の既存店売上高前年比は 84.6％となりました。更に年間で最も売上構成比が高い１月期には再び

緊急事態宣言が発出されるなどの影響により、既存店売上高前年比は 77.1％にまで落ち込み、足も

との２月期におきましても、緊急事態宣言が延長になるなど影響が続いていることから、売上高は当

初の想定から大きく下回る見通しとなりました。また、利益面におきましてはアパレル事業での販売

が想定を大きく下回ったことで値下げ販売が増加したことに加え、2021 年１月 19 日に開示しました

バラエティ雑貨（「Siebelet」業態）廃止に伴う在庫処分により、売上総利益率も当初の想定から大

きく下回る見通しとなり、販売費及び一般管理費も想定以上の圧縮につとめましたが、通期連結業績

予想につきましては、上記のとおり前回予想を下回る見通しとなりました。 

 

３．配当予想について 

 第２四半期末 期末 合計 

 円 銭 円 銭 円 銭

前 回 発 表 予 想 ― 3.00 3.00

今 回 発 表 予 想 ― 0.00 0.00

当 期 実 績 0.00  

（ ご 参 考 ） 前 期 実 績 6.00 6.00 12.00

 

４．配当予想修正の理由 

2021 年２月期の期末配当につきましては、新型コロナウイルス感染症の影響は第３四半期にはあ

る程度収束に向かい、消費環境は徐々に回復することを前提に３円の配当としておりましたが、上記

のとおり通期連結業績予想におきまして損失計上が拡大する見通しとなったことから、誠に遺憾な

がら無配とさせていただきます。 

株主の皆様には深くお詫び申し上げるとともに、厳しい経営環境ではありますが、可能な限り早期

に復配ができるよう業績の改善に尽力してまいりますので、引き続きご支援賜りますようお願い申

し上げます。 

 

※上記の予想数値につきましては、発表日現在において入手可能な情報に基づき作成したものであ

り、実際の業績は今後様々な要因によって予想数値と異なる可能性があります。 

 

５．役員賞与不支給について 

上記通期連結業績予想及び配当予想の修正（無配）を重く受け止め、2021 年２月期に係る役員へ

の賞与につきましては、不支給といたします。 

 

以上 


